I1 giorno 1° Febbraio 1963, presso 1'Ufficio Prov. del Lavoro e dells
K. 0s 44 Wodens, alls pressenza del 1° Segretario Dr. LEORIDA FALOHERA,
sono convenuti i Signorit -

SILVIO VILLANI, 4in rappresentanze della Ditita VILLARI REBNZO, assioti-
tc dal Dr., GUSTAVO STUFLER,

e

ALBERTO GAVIQIJI' per la Fol.¥. - 8.1, BeTie

ELISBG FKRRARI. per 1‘ FOI.O.M. - CoGoIoLt.

GIARCARLO ng perx la UeIoLob, - s I.Iﬂ.’

i qusli Ranno stipulate i1 seguente Acoorde precentratiuale.

ARTs 1 ~ L'Asmienda, nella sus velutazione del problems, riconosce che
11 nuovo C.C.H.L. per l'industria metalmeccanices privats, prevede l1l'ar-
ticolasione a liyello mettoriale per 1 seguenti settorit -

-~ Slderurgleis

Autosviomotoristico (comprensivo della produzione di carrozzeria)j
Tlettromeccunico ed elettronicos

Fonderie 41 seconda fusioney

Qantieristiocos

Meouanieca generale.

Conmeguentements riconosce che vengs effettuata nell'ambito del |
ZeCeNeLs 1a $Tettazions a livello settorisle dei seguenti istitutist -
oreyio di lavoro, minimi tebelleri, inguadrsmento profesasionale, inden~
nith per luvoril nocivi e pesanti. L'Axienda si impegna e nen effettus-
re nessun sssorbimentc del migliorsmensi realiszzati sis oon atcordi 4t
ceratiors asiendele, 41 grippo o 41 settores, sis wotte quelsissi altwm
forma, sul migliorementi ohe dsriversnuo dal rinnove del C.C.R.L., sul-
vo guanto riguerds sccordi di 'sceonto definiti a partire dsl 1°/7/1962
e per le riduasioni 41 orario effettivamente applicate, (vedi seccontoe
del 107 cencesso & partire -del 1°/11/1962).

RTs 2 « L'Asiende mccetts 4i collocare nell'intermno del suo Stabill.
mento, ad emvlusione dei locali wdiditi al lsvero, ms commngue in de-
bita evidenmas, una bacheos s disposizione dei Sindescati provineinmli 41
categoria sderenti slle Orgeniszazioni Sindecsli nemionsli 41 categoris,
per 1l'affissisne 41 comunicati. Tall commntostl dovranmno yigusrdaye mp-
teria direttamente sttinente alla regolamentazione del rapporte 41 la~
vore. Copla delle comunicszioni 41 oui soprs dovrh assere fnoltrats al-
la Diresione dell'Asisnda per press visione, prima dell'sffissione.

: - ElAsiends accetta di effettuare le trattemute del normsli con-
tributli sindeosli mensili, previe rilascio 41 delege moritta o sotto-
seritie da parte 41 cisecunm dipendente ohe gocettl 1l'sffettuasione dells
trattenute stesse. Le modalith 41 sttusmione delle tratienute 41 sul
Bopre, dovranno convenirei in segulto f¥s le parti., lLe Orgenissasioni
Bindaocall sl impegnene formsimente el massimo rispetio, nell'smbite del-
1s Azienda, dells 1dbarth 41 scelta 4i ciescun dipendente.
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ART, 4 - L'Aziends mooetta di concedere ai laveratori Membri di Orga-

ni direttivi delle Confederazioni Sindacali, delle Federazioni Nesionali
@ dei Sindascati provineislt aderenti, permessi orari retribuiti per
pertecipare a riunioni degli Orgeni stessi.

Le riohieste dei suddetti permesei dovrk smsere fatta per iseritto
dalle Organizszazioni Sindgealdl interessate, almeno nells matiingts del
giorno prims, specificandone la motivezione e la durata.

L'appartenense agli Orgeni di eui al 1° comms & le vwriasieni relati.
Ve dovrsnno essere cominicate per isoritto all'isiends d4alle Orgenisse.
zioni predette,

Per 1'adempimente delle funzioni 41 oui #sopra, nonché per quells ine~
rentl a cariche pubbliche slettive, potrh esgsere richiesto ¢ eoRCcenso
un periocde di aspettetive di mesi 6, yimovabili, durente 11 quele 11
rapporvo a1 lavoro rimarrh sospeso a Vutti gli effettl, salvo per quan-
%o riguards 1'indennith di anzisnith.

Alile 5 - Nel ecaso 44 una futurs instaurasions del eistema di cottimo o
linee an catena od s fluseo econtinuoy l'Aziends el impegna s regolare
1 medesimi, secondo quanto previsto nel merito dall!Acoordo Intersind.
ASAP,.

ART, 6 ~ Viene istituiteocun premioc 41 predumione ragguegliate al 5%
de paga base dsi minizi tabellari,

AR, T - A decorrers dal 1°/11/1962'4 minimi tebelleri in vigore ven-
gono aumentati dell'117 come previsto dwli¥Accordo Intersind del 20/
11/1962, per 11 setters delle meceanics gonerale.

ART, 8 - L'Azienda sccetts di effetfuare wn nuovo inquadremente delle
qualifiche profescionali spesénali, besate su cingue categorina operaie,
due intermedie, quettro inpiegatizie e &1 effettuare un mnento sals-
riale rivalutative in base sl geguenti paremetrl riferisi alls pags Ve~
se del manovale comuné, quals ¥isulterd dope lt%applicasicae dell ‘aumen-
to previeto dal precedente art. 7.

Operei 'F“hl’-l“g_pt_.‘iCccoo-ijg mm“ti C c“.‘o’to-'ovonnf’1
e’m’» Wiﬂt’.‘noo&aou»n.oT’g m:’.ﬂtﬁ > Qi‘fz-tcoqosncoq‘:
nﬂ”-?ﬂﬂt ¢ donne 1* catee.. 113 m"ﬂﬁ * G.t‘ﬂocdu-coba .‘255
Donue * 3} ectcgn....uudéﬁgﬁ Implegati 2* (2 11 7 TP 53 |
Eanovall oomundeeeccccrvessses 100 Inphegetd 3" CBLBgccescnncess 142

M’s‘“ﬁ 4" CREBgrcsviancars 120

ART, 3 - L'Aziends accetts di parificare i minimi vetributivi dei glo-
vani dai 18 el 20 auni a quelli degli operel ndultd i pari categoria,
eselusi gli apprendisti che continmersnno sd essere retribuiti sulls
bape della tabells ® scattl semestrali fiseata per 1l perioedo di ap-
prendistato.

AEL, 10 - Fermo restando che nulla viene inzoveto alle dispomisioni le-
glslative @ contrattusli sulls Auratn nessinn dell‘orerio di lavere por-
mole, la durats settimansle dell’orario 41 lavors stessc viens Tilumata
nella misura previetn dall'dccordo Intersind del 20/11/1962, per i1 set-
toxe dells meocenivce genersle e precisamente

1% Novembre 1962 ore 47
i® Gennaio 1964 * 46 3
19 Gennalo 1963 " 45 f.
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La ridusione dell'oravio di lavoro nella misurs sopra indicata ave
verrh ssoondo quento previste dell'Accordo 7/3/19%58 per la riduszione
dell'orario 41 lavers sideraurgici, ad esclusione dell'ipotesi &1 ocul
gl punto 5 dall'asoordo medesimo. La quota di cui all'ayt, 6, comme 2 =
parte operal - del Comtretto Naz, 23/10/1959 ¢ fisaste nells mlsura
del 107 del minimo di pmga.

Rie 11 - L'Agienda accetia d4i ietituire ne 2 meattl biennali di ansie-
nitt mella misura 4ell'1,507% dei minimi tabellari e n. 2 peatti bien-
neli nells misura desl 25 del minimi tsbellari. ,

I'snsiqnith utile ei fini dells maturaszione del 1° scatto decorre
dal 1% Gennaie 1963.

ART, 12 ~ L'Aziends sccetts che superate ls tersza pottimena 41 melattla,
sie corrisposto per i tre glorni di carenza dell‘tindennith di malat-
tla, 11 507 della retribuzione. Per i glorni dal 22° al 300, 1'inden~
nith dim malattia corrisposta dalla Mutue (INAM), verrd integrata fino
al 65% della retribuzione; per i glorni del 31° 61 60%, fino al TO#f3
per i giozni oltre il §0°, fino al 75%.

ARZ, 13 ~ Per 1'ynzianith watureta dal 1¢ Gernaio 1963, 1l'indemnith
41 anzisnith per gll(operel dovrh caloolarsl in UYsas alle sopuentli nor=-
Bes =

) giorni 7 (ore 56) per clasoun aane del 12 fino el 4° compiutoy

p) " 10 (" 80) per cissounc dei sdooensivi anni; oltre 11 49

e} " 13 (" 104) per siasouno dei d@nccessivi anni oltre 11 10° @
fino al 1%° compluto}

a *» 1s(" 120) per oimmoune dei suocesaivi anni oltre 11 13°
conmpiuto.

ARTe 14 = f'indermith 41 snsienitd in ceso di dimigsioni (eplrui),Via;
Th corrisposta dalltAsiends nells misurs del 100% per ansisnith ai
servizio superiore a 5 (eingue) anni.

: - In camo di matrimonio, compete aglil operai ed slle oparale,
nen in prove, un congedo natrimoniale 41 giowmi 13 econsecutivi, pari
s 96 ore &1 vetribuzione globale.

AR, 16 - Agli operai chismati in servisio militare éi leva, i1 pe-
Tiodo trescerso in servizio militsre sarh riconcseiute come ansisnith
atile si fini dell'indennitd ai snxianitd ¢ del preavviso, dell‘ane=
gienith per la determinasicne dello moeglione di ferie, per lag cone
gervasione del pomto in ceso di malattia o infortunioc e degli meatii
di spsisnith, mseapreché sbbia matursto, sl momento della chiamata Al
le srmi, slmsno un suno € ne mgturi un ulteriore agme 4i snsignith
sicoessivenente sl congedo.

eng. 1] - Per quanto riguarda la parziasle rivalutasione degli seatti
fepnulli 41 ensienith degli impiegati, precedenti al 1952 e per l'ave
vicinsmento del trattamentc normativo degli inteymedi a quello degli
impiegati, le paril sl rianirenno per la pratica applicazione delle

norme ohe saremno perfezionate in sede ai definizione dell'Accoxdo
Intereind-ASAF. :
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18 — Fra le parti si convieme che per guanto rigaerds gli srre-
trati maturati del 1° Novembre 1962, questi Posssno essers pagati in
tre goluzioni, 41 enis o

1ia prime - 11 15 Febbraio 1963
1a secorda ~ 11 1° Marszo 1963
1a tersa - 11 15 Harzo 1963.

0, 19 - Gon la firms del presente accordo precontrattuale ls Ditta
FIT.LART RENZO ¢ esentats per tutda la durate del periode intercorren-
$e fre la firma dell’sccordo stesso © la atipula del muove Contratto
nezionale da qualeiasi welopero o agitazione, attinenti al rinnove del
Gontratto Coll. Raz. 431 lavovo per 1'industris metalmescenion privata.

, 20 - I1 presente sccordo precontratiuale avrh decorrenza dnl 1°/
1151962 a serd considerato decaduto ed ogni effetto ed integralments
sostituito delle norme del nuovo C.C.H.Lo per i dipendenti dell'ine
dustria metslmeccanica privata, con decorrenza dalla deta 41 seipule~
sliene 4i quest'mltimo.

. Rests intese che con la stipuleziens del 0 iR T non #i darh luo-
go ad aloun conguaglio in pih o in meno.

Te Organiszazlionl sindacall ded laveratori, quall legittime Fappre-
sentanti delle maestranze, com la ¢irme del presente acaerde, si diohim~
rano plehamente soddisfatte.

Bcﬁta. spprovave ¢ sottomsritic.
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